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Modelo	  de	  una	  Escuela	  Comunitaria	  

•  Reunir	  los	  recursos	  de	  la	  comunidad	  para	  servir	  a	  
los	  estudiantes	  y	  sus	  familias	  
	  

•  Los	  socios	  trabajan	  en	  colaboración	  para	  
maximizar	  los	  recursos	  
	  

•  Socios	  asumir	  la	  responsabilidad	  y	  son	  
responsables	  ante	  los	  demás	  

•  Enfocando	  en	  el	  aprendizaje	  de	  los	  estudiantes	  



Community	  based	  OrganizaUon	  como	  
socio	  	  

•  New	  Se&lement	  como	  un	  recurso	  y	  socio	  	  	  
–  (Salud	  y	  bienestar)	  	  

•  Directora	  de	  community-‐school	  partnerships	  
–  Centro	  Communitario	  y	  programas	  	  
–  Servicios	  para	  las	  escuelas	  	  

•  Montefiore	  School	  Health	  Program	  	  
•  Carta	  alternaUva/Frutas	  y	  Vegetales	  
•  Wellness	  in	  the	  Schools	  (WITS)	  	  
•  Preparación	  universitaria	  
•  Bronx	  Helpers	  
•  Alvin	  Ailey,	  LEAP	  
•  Programa	  de	  natación	  

•  Equipo	  de	  liderazgo	  escolar,	  Asociación	  de	  Padres,	  
Consejo	  del	  edificio,	  Consejo	  de	  salud,	  Seguridad	  escolar	  	  



Padres	  como	  socios	  
•  Padres	  y	  New	  Se&lement	  crearon	  la	  visión	  
•  Los	  padres	  líderes	  comenzaron	  a	  planear	  en	  agosto	  (con	  el	  

CBO	  y	  el	  principal)	  
	  ObjeUvo:	  Apoyar	  a	  los	  padres	  para	  ayudar	  a	  sus	  hijos	  a	  

tener	  éxito	  
•  Salón	  de	  padres	  	  
•  Orientación	  bienvenida	  para	  padres	  

	  Desayuno	  con	  el	  director,	  maestros,	  líderes	  del	  PA,	  
seguridad	  escolar,	  New	  Se&lement,	  Montefiore	  

•  Taller	  de	  padres	  y	  maestros	  
	  Descripción	  del	  currículo	  de	  estudios,	  las	  expectaUvas	  

escolar,	  capacitación	  de	  Engrade	  (Web	  de	  calificaciones	  de	  
la	  escuela),	  cena	  



Padres	  como	  socios	  
•  Talleres	  

	  Desarrollo	  del	  niño	  
–  los	  principios	  de	  desarrollo	  juvenil	  (facilitadas	  por	  líderes	  
PA)	  

–  El	  desarrollo	  del	  celebro	  del	  adolescente	  (facilitado	  por	  el	  
profesor	  y	  socio	  CBO)	  	  

–  Talleres	  de	  cocinar	  
–  Club	  de	  lectura	  de	  libros	  
–  Conocimiento	  básico	  de	  las	  finanzas	  
–  Currículo	  común	  	  
–  Acceso	  al	  siUo	  de	  web	  escolar	  	  

•  Celebraciones	  de	  la	  escuela	  



Lo	  que	  aprendimos	  

•  El	  principal	  comunica	  expectaUvas	  a	  los	  padres,	  
enUende	  a	  la	  comunidad	  y	  se	  ha	  compromeUdo	  a	  
trabajar	  con	  los	  padres	  y	  la	  comunidad	  

•  Los	  padres	  reportan	  senUrse	  apoyados	  con	  
conocimientos	  y	  habilidades	  

•  Los	  directores,	  padres	  y	  la	  organización	  
comunitaria	  necesita	  establecer	  una	  línea	  clara	  
de	  comunicación.	  A	  veces,	  ambos	  los	  padres	  y	  el	  
equipo	  escolar	  Uenen	  que	  poner	  de	  su	  parte	  para	  
comunicar.	  	  



Metas	  para	  mejorar	  

•  Desarrollo	  de	  un	  grupo	  de	  padres	  líderes	  más	  
profundo.	  	  

•  Programa	  de	  aferschool	  y	  otros	  recursos	  
•  Tenemos	  que	  ser	  mas	  intencional	  sobre	  que	  
significa	  ser	  una	  escuela	  communitaria.	  	  	  


